
Loopbaancheck: Voor gemotiveerde 
en goed functionerende werknemers

Hoor je weleens van je werknemers dat ze niet weten waar hun kwaliteiten liggen? Dat ze zich willen 
ontwikkelen maar niet goed weten hoe en op welk gebied. Met de loopbaancheck ontdekken 
zij samen met een loopbaancoach wat hen motiveert, wat hun kwaliteiten zijn en hoe zich verder 
kunt ontwikkelen binnen hun vakgebied. Zo halen ze meer uit hun werk.

Tijdens de loopbaancheck gaat de loopbaancoach samen met de werk-  
nemer concreet aan de slag met zijn/haar persoonlijke en professionele 
ontwikkeling. De werknemer krijgt specifieke vragen en opdrachten om 
hierover meer inzicht te krijgen. De loopbaancheck is gratis voor werk­
nemers in de sector Dierhouderij.

Wat levert de loopbaancheck op voor een werkgever?
1.	 Tijdens een loopbaancheck komen medewerkers te weten wie ze 

zijn, wat ze te bieden hebben en wat ze willen bereiken.
2.	 Werknemers voelen zich dankzij loopbaancheck gesteund in hun 

ontwikkeling. Dat versterkt hun motivatie en de band met het bedrijf.
3.	 Motivatie zorgt voor enthousiasme bij het uitvoeren van werk en 

gemotiveerde werknemers functioneren beter en ervaren 
meer werkplezier.

4.	 Onderzoek wijst uit dat de tevredenheid over de arbeidssituatie na 
de loopbaancheck stijgt, ook als de arbeidssituatie ongewijzigd blijft.

5.	 Werknemers die aan de slag gaan met hun loopbaan komen zelf sneller 
tot een actieplan om onbevredigende werksituaties bij te sturen.

6.	 De werknemer ontdekt zelf wat er nodig is om zichzelf verder te 
ontwikkelen en is daarna ook gemotiveerder om met deze punten 
aan de slag te gaan.

7.	 Als een werknemer weet wat hij wil dan kan je als werkgever ook beter 
bekijken hoe dit te koppelen is aan de mogelijkheden van de organisatie.

“�Gemotiveerde werknemers 
zijn essentieel voor een 
succesvol bedrijf. Daarom 
kan ik de loopbaancheck van 
harte aanbevelen.”

Loopbaancheck aanvragen? 
Vraag de gratis loopbaan-
check aan via de website 
van Colland Arbeidsmarkt.

Groeien in je werk
De loopbaancheck is onderdeel van de 
campagne ‘Groeien in je werk’ in de sector 
Dierhouderij en richt zich op het stimuleren 
van loopbaanontwikkeling van werknemers. 
Het is een initiatief van sociale partners in 
de Dierhouderij en wordt mede mogelijk 
gemaakt door het fonds Colland Arbeids-
markt. Dit is het opleidings- en ontwikke-
lingsfonds voor de sector Agrarisch en 
Groen. Het fonds draagt bij aan thema’s 
zoals duurzame inzetbaarheid, imago 
& instroom en veiligheid & gezondheid. 


